	Utgreiing skulestruktur i Øystre Slidre
	
	




Spørjeskjema til BVT,BUP og HAB.

Deltakar: Interkommunal barneverntjeneste i Valdres v/lederteamet.

Dato: 11.03.26

Innleiing:
Øystre Slidre kommune har satt ei arbeidsgruppe for å utarbeide verknad av mogleg ny skulestruktur, med vekt på verknad for læringsmiljø, læring og lokalsamfunn. I utgreiinga ser vi på tre ulike skulestrukturar;
· Behalde skulestrukturen slik den er i dag med to barneskular og ei ungdomsskule.
· Ha to skuler i kommunen. Ei barneskule og ei ungdomsskule.
· Ha ei skule i kommunen som dekker 1.-10. klasse.
Vi ynskjer eksterne samarbeidsaktørar sine innspel for å ha eit breitt og godt kunnskapsgrunnlag. Vi håpar at de tek dykk tid til å svare ut dette spørjeskjemaet. For å få eit best mogleg kunnskapsgrunnlag ynskjer vi dykkar erfaringar, behov og perspektiv. Det finst ingen riktige eller gale svar – det viktigaste er at de deler det som er viktig for dykk. Alt de skriv vil bli behandla konfidensielt. Det de bidreg med vil inngå som ein del av det samla kunnskapsgrunnlaget som skal hjelpe oss å ta gode og gjennomtenkte val.
Last ned dokumentet, og skriv svaret rett inn. Flott om dykk kan ta dette opp fellestid eller liknande slik at vi får eit breiast mogleg svar. Send dokumentet tilbake til avsendar. 
Vi ynskjer svar så fort som mogleg, men innan 10.3.26 



Spørsmål:

	Tema
	Spørsmål
	Svar

	A. Elevhelse – status og utviklingstrekk
	Kva er dei mest vanlege helse- og trivselsutfordringane de ser blant elevar?
	Barnevernstjenesten ser et svært begrenset utval av elever og mener det blir utfordrende å svare på elevhelsen generelt med bakgrunn i dette.

	 
	Har de observert endringar i elevane sin psykiske helse over tid?
	· 

	 
	Kva grupper av elevar er særleg sårbare? 
Kva er viktig for å ivareta desse?
	Alle de elever barnevernstjenesten kommer i kontakt med vurderer vi som særlig sårbare. 
For disse vurderer vi det som særlig viktig med et godt skole/hjem-samarbeid og tilstrekkelig voksenstøtte og tetthet. 

	B. Førebygging og tidleg innsats
	Kva indikatorar tenkjer de er viktig for å fange opp elevar som treng hjelp tidleg?
	Gode overføringsrutiner mellom barnehage og skole, og mellom barneskole, mellomtrinn og ungdomsskole. 
En god rigg i skolen med ulik fagkompetanse for å sikre at noen ser de som strever. En god arena for drøfting av bekymring for barn. 
At kontaktlæreransvaret er tilpasset i størrelse slik at den enkelte kan ha oversikt og kapasitet til å fange opp elever som strever.

	 
	Kva tenkjer de er viktig for å drive systematisk førebyggande arbeid?
	Kjennskap til hverandre, overordnet samarbeid, gode verktøy (eks. bekymringstrappa) og samhandlingsarenaer for drøfting og oppfølging. 
Tidlig foreldreinvolvering. 

	C. Samarbeid med andre instansar
	Korleis opplever de samarbeidet mellom skule, skulehelsetenesta og psykisk helse i dagens skulestruktur? 
Korleis ville det vore annleis ift. dei andre skulestrukturane? 
	Vi er ikke en direkte del av dette samarbeidet. Sett frå vårt ståsted opplever vi at det er et samarbeid som fungerer.
I en endret skolestruktur mener barnevernstjenesten at det vil kunne være en gevinst at ressursene er meir samlet og med det vil kunne være kontinuerlig tilgjengelig på skolen hver dag. 

	 
	Korleis fungerer informasjonsflyt og møtefrekvens i dagens skulestruktur. Beskriv fordelar og ulempar ved dei andre skulestrukturane.
	De møtene barnevernstjenesten er deltagere i fungerer fint. Dette er i hovudsak knyttet til enkeltelever. Barnevernstjenesten tenker at dette ikkje vil se annerledes ut ved en annen skolestruktur da vi ikke opplever forskjeller skolene imellom. 

	D. Ressursar, kapasitet og organisering
	Kva synes dykk om tilgang på lokalar og tilgjengelegheita på personal på skulene i Lystre Slidre kommune? 
	Barnevernstjenesten bruker tidvis skolens lokaler for å gjennomføre barnesamtaler. Vi opplever frå tid til annen å ikke ha tilgang til egnet lokale. 
Tilgang på personalet ved behov for støtteperson for barnet i samtaler varierer. Barnevernstjenesten er opptatt av at en voksen som kjenner barnet godt bør være med. 

	 
	Kva utfordringar eller fordelar vil det væra med ein samla administrasjon for barne og ungdomsskulen? 
	Som samarbeidspartner ser vi en samlet administrasjon som en fordel ved at det er «en vei inn» og at skolen har den samlede oversikt over elevene sine igjennom et helt skoleløp. 


	 
	Kva kompetanse er kritisk i framtida for barn og unge?
	Dersom skolen i like stor grad som nå skal ha forventinger til seg knyttet til oppdrageransvaret mener vi det vil være svært viktig at kompetansen på dette i et skoleperspektiv økes.
Og for å møte de mest sårbare tenker vi generelt sett at det er viktig å øke den traumesensitive forståelsen blant lærere.  

	E. Psykososialt læringsmiljø
	Kva påverkar elevane si psykiske helse mest i skulekvardagen?
	· 

	 
	Korleis vurderer de fordelane og ulempene med dei ulike skulestrukturane iht. tryggleik, tilhøyrsle og inkludering?
	Positivt: 
Få overganger ved en skole. Betre flyt. 
Dersom det er en barneskole eller en skole vil man måtte eie problemene sine og deale med dem der de er, i steden for å flytte rundt på de. 
Negativt:
Ingen eller færre nye starter i løpet av grunnskolen for de elevene som profitterer på det. 

	 
	Kva tiltak har størst effekt for elevar med psykososiale vanskar?
	· 

	F. Samarbeid med føresette og andre tenester
	Korleis tenkjer de at dagens og dei andre skulestrukturane vil påverka samarbeidet med føresette?
	Barnevernstjenesten tenker at det bør være likt, men samtidig at man får samlet seg om en måte å drive samarbeid med foreldre på. Hente det beste alle ved en helt eller delvis sammenslåing. 

	 
	Korleis tenkjer de at dagens og dei andre skulestrukturane ville påverka samarbeid med andre eksterne aktørar (BUP, PPT, HAB, barnevern)?
	Ved en meir samlet skolestruktur tenker vi at det vil være enklere for kommunen å kunne bygge opp kompetanse og erfaring med kontakt med disse instansene og at dette da vil bli meir sømløst og helhetlig for den enkelte elev. 

	
	Korleis tenkjer de at dagens og dei andre skulestrukturane ville påverka samarbeid med kommunale aktørar som skulehelsetenesta, psykisk helse, tilrettelagte tenesta og andre aktuelle kommunale tenesta?
	Som en kommunal teneste, mener vi i barnevernstjenesten at vi kan forvente et tilsvarende samarbeid som i dag uavhengig av skolestruktur. Men man kan anta at noe samarbeid vil bli enklere (kortere vei og betre kjennskap) ved en mer samlet skolestruktur. 

	 
	Kva barrierar hindrar god samhandling?
	Manglende felles situasjonsforståelse. 
Ansvarspulverisering.
Forståelse for hverandres roller og samfunnsansvar. 

	G. Skulebygg og fysisk miljø
	Korleis påverkar lokalar og fysisk miljø kvaliteten på tenestene dykkar?
	Viser til tilbakemelding om barnesamtaler. 

	 
	Kva behov har de for samtalerom, skjerming eller betre tilrettelegging?
	Barnevernstjenesten har tidvis behov for samtalerom.

	 
	Kva er viktig for at uteområde skal spele positivt inn på aktivitet for elevhelsa?
	· 

	H. Konsekvensar av endringar i skulestruktur
	Kva moglegheiter ser de ved større skular eller endra struktur?
	· 

	 
	Kva risikoar ser de for elevane?
	· 

	 
	Kva tiltak må vere på plass for trygge overgangar for sårbare elevar?
	· 

	I. Faglege vurderingar på tvers
	Kva bør kommunen vektleggje i arbeidet med førebygging og psykisk helse?
	Gode verktøy og tydelige stukturer. 

	 
	Kva erfaringar frå tidlegare endringar bør takast med?
	· 

	 
	Kva tiltak ville gitt størst positiv effekt?
	· 

	J. Avsluttande råd
	Kva er dei tre viktigaste råda de vil gi kommunen?
	Tenk helhet.
Stå stødig i valget.

	 
	Kva må ikkje gløymast når det gjeld barn og unge sin psykiske helse?
	Voksentetthet. Ikke slå sammen skoler for å kutte stillinger og spare penger. Slå sammen skoler for å gi barn og unge samlet sett bedre oppvekstvilkår i kommunen. 

	 
	Er det noko viktig vi ikkje har spurt om?
	· 



Avslutning:
Dersom de i etterkant kjem på fleire tankar eller innspel, er de velkommen til å ta kontakt. Vi set stor pris på at de har bidrege i denne prosessen.

Takk for at de har delt erfaringane og perspektiva dykkar. 
Takk for at de tok dykk tid.


Med venleg helsing
Tonje Bakken og Karianne Lien
Medlemmar i arbeidsgruppe for utreiing av ny skulestruktur 
Øystre Slidre Kommune


	
	
	



